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acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.




EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DAD Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRCANIZACIQNALECS NI ANODMATNIDADRNIGCENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ A v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos




EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
pnolitica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.




EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS




EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS DAR E1 MARCO COMIUUN E1IROPEN NDE DEEEDRENCIA DADRA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALECS NV I ANODMATNIDADRNIGCENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]Hlas NiV/aINAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONFES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas




EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacién.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1IRDODREN NE DECEDRENCIA DADA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DAD Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QR ANIZACIONALECS VI ANODMATINADAD\AGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]o]aln] Hlas NiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labhorales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacian

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas




EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQNALECS NV I ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALEC NI ANODMATNIDADRNIGCENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasiV/aT~AVANATal ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN 1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTOS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SQOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPONDLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONLICTINGO

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica




EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.




EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS




EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS DAR E1 MARCO COMIUUN E1IROPEN NDE DEEEDRENCIA DADRA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALECS NV I ANODMATNIDADRNIGCENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]Hlas NiV/aINAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONFES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas




EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacién.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1IRDODREN NE DECEDRENCIA DADA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DAD Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QR ANIZACIONALECS VI ANODMATINADAD\AGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]o]aln] Hlas NiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labhorales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacian

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas




EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQNALECS NV I ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALEC NI ANODMATNIDADRNIGCENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasiV/aT~AVANATal ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN 1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTOS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SQOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPONDLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONLICTINGO

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica




EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.




EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS




EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS DAR E1 MARCO COMIUUN E1IROPEN NDE DEEEDRENCIA DADRA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALECS NV I ANODMATNIDADRNIGCENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]Hlas NiV/aINAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONFES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas




EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacién.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1IRDODREN NE DECEDRENCIA DADA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DAD Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QR ANIZACIONALECS VI ANODMATINADAD\AGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]o]aln] Hlas NiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labhorales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacian

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas




EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQNALECS NV I ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALEC NI ANODMATNIDADRNIGCENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasiV/aT~AVANATal ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN 1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTOS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SQOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPONDLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONLICTINGO

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica




EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.




EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS




EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS DAR E1 MARCO COMIUUN E1IROPEN NDE DEEEDRENCIA DADRA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALECS NV I ANODMATNIDADRNIGCENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]Hlas NiV/aINAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONFES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas




EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacién.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1IRDODREN NE DECEDRENCIA DADA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DAD Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QR ANIZACIONALECS VI ANODMATINADAD\AGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]o]aln] Hlas NiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labhorales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacian

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas




EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQNALECS NV I ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALEC NI ANODMATNIDADRNIGCENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasiV/aT~AVANATal ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN 1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTOS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SQOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPONDLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONLICTINGO

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica




EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.




EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS




EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS DAR E1 MARCO COMIUUN E1IROPEN NDE DEEEDRENCIA DADRA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALECS NV I ANODMATNIDADRNIGCENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]Hlas NiV/aINAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONFES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas




EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacién.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1IRDODREN NE DECEDRENCIA DADA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DAD Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QR ANIZACIONALECS VI ANODMATINADAD\AGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]o]aln] Hlas NiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labhorales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacian

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas




EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.




EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQNALECS NV I ANOQDMATNADADNACENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALEC NI ANODMATNIDADRNIGCENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]HlasiV/aT~AVANATal ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEFN 1 QS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTOS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SQOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPONDLICTINO

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONDLICTINOG

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DERCONAL Y DPAONLICTINGO

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica




EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
1écnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.




EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS




EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ESTARIECIDOS DAR E1 MARCO COMIUUN E1IROPEN NDE DEEEDRENCIA DADRA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1DODPEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIQNALECS NV I ANODMATNIDADRNIGCENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]n]aln]Hlas NiV/aINAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
API ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFEI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONFES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas




EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemética en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social




EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacién.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRBRRA DE ACUFRDO A1 AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR Bl MARCO CAOMIUIN E1RDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1RDODRDEN NE DECEDENCIA DADA

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DADR E1 MADRCO CAOMIUIN E1IRDODREN NE DECEDRENCIA DADA




EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

CSTARIECIDOS DAD Bl MARCO CAOMIUIN E1IDODPDEN NE DECEDRENCIA DADA

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QR ANIZACIONALECS VI ANODMATINADAD\AGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

n]o]aln] Hlas NiV/aTNAVANATad ViV N =«

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONEFS DFI CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUFRDO CON SITUACIONES DFI_ CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O




EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL N DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

37890 - Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia técnica

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38199 - Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
iécnicas

EN FORMACION

38380 - Localizar obras hidraulicas de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.

EN FORMACION

38391 - Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones técnicas.




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labhorales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacian

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion

EN FORMACION

38724 - Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos de
planeacion.

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas




EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificaciones técnicas

EN FORMACION

38727 - Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y
especificacignes técnicas

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS

EN FORMACION

4421 - CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL PROYECTO U
QRRA DE ACUFRDO A | AS FSPECIEICACIONES TECNICAS Y NORMAS




de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacién

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNA CCTRDATECIAS V. METANRDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATNANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA NE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRAQVYECTO DENADAN EL NDECADDPALL O DDOCECIONAL

APROBADO




575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINARDES DE DRAOCESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECIDOS VY RIIENAS DRACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS |APROBADO
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAIES Y ESCDRITAS i

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO

COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENNDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS DESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ARDCA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLDC N L1 _CNTODNO COCOIAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\VaralsisTalalllakdilV/alVaTaYal V.V

APROBADO




575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/ AN cOclial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA| .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN ] AS CARACTERISTICAS DE 1A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDQ HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYFS DE | A FISICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOl UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYFS DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATIN/AC MEDIANTE L QOC DICTINTAQC SICTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEGQUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROII O DFI PROYEFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MEFRCADQO

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIEICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR




575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE 1 A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTQOS TECNICQOS DFI PROYECTO lJF\’RANiQTI(‘Q
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS REFQUERIMIENTQOS DE] PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

irahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRANDIICTIVA

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI DDORI EMADILANTEADO




575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONEFS GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

nDEcApbAll O cOocial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA'Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENQO

POR EVALUAR




575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVII ES SEGUN DISENQS Y Pl ANQS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIEN NN CCTRATEOIAS Y METADALACIAS DNE ALITAOCESTIAN

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODRMATIN/ANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECARDALLAO SQCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROQVYECTO DENADAN Bl DECADDPALL O DDROCECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINANDES NE DRACESAMIENTO DEINEQRMACIAN VY COMIUNICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VYV RIIENAS DRACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAlLEC Y CooDITOS

APROBADO




575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cOcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RDROCENIMIENTAOS ESTARI ECINOS DESNE S DRDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ARDEA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANZACIAONAL O N/ ] _LENTODNAO COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\VaralsisTalalHlakdilV/alVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/A N ccial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA| .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO

DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTHIZANDQO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS
575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO

PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA




575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO
575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC DICTINTAQC SICTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEGUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MEFRCADQO

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIEICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS FINTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYEFCTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJRRANiQTIFQ
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES




575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTQOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIA] DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DE] PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTOQ VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVA

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADILANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=HgIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN EFSPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDA CCTRDATECIAS V. METANRNAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR




575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATN/ANICENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApbAll O cOocial

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TILIDA DWE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANSEAODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N L] N ADDAOL L O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINARDES DE DRACESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QDpAl Lo Y ECcoDITAOS

POR EVALUAR

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLU TADOC NDE ADDENNDIZAIE CODMILN ADQCS DADA LI _DDOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS NDESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR




575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RDROGDAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl AREA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANIZACIONALLC N DL LN TODRMNAO . COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNO CON L oS DIANEC Y DDAOCDAMACS ECTARILECIDOAC DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\Varals]isTalalllakdilV/aWVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTOQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

APROBADO

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FEUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDQ HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 EYES DE | A FISICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOl UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASEF FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYFS DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC NDICTINTAQC SIcTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR




575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MERCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFERISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTQOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJR’RANiQTI(“'O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS RFQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR




575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trabhain

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVAO

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADIANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApDDAlLl O cOcial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTQOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SEFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIAI FS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNA CCTRDATECIAS V. METANRDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATNANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA NE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N Bl NDECADDAOLL O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINADES DE DRAOCESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QDAL CC Y ECoDITAOC

POR EVALUAR

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDNDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS DESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ADRDCA DE DESEMDPERIO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLDC N LI _CNTODNO COCOIAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR




575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaliNki=VavalisisTalalllakdilV/alVal<TaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAOC DDANLICTIN/AO N cOcial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA] .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION JAPROBADO

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTERISTICAS DE 1A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 QOS PRINCIPIOS Y I EFYES DE 1 A F[SICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI FEMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE EN 1 OS PRINCIPIOS YIEFYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATINAC MEDIANTE L QOGS DISTINTOCS SICTEMAS NE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVOS SEGUIN RDEQIERIMIENTAOS DEL CONTEYXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
PLANQS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTARIFCIDO Y DFSARROI1 O DFI_ PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONEFS Y COSTOS DFI_MFRCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA




575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE 1 A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTOS TECNICOS DFI PROYECTO lJF\’RANiQTI("O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucidn Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENERADAS ENEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

. DRDODLICTINO




575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO
RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
ELDRORIEMADIANTEADOD i

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO

SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApbAll o cOocial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DFEI DISENQ

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVII FS SEGUN DISENQS Y Pl ANQS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINICNINA CCTDATEAIAC Y/ METANAILACIAC NE ALITACCECTIAR]

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECARDALLAO SQCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROQVYECTO DENADAN Bl DECADDPALL O DDROCECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUEFRIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINANDES NE DRACESAMIENTO DEINEQRMACIAN VY COMINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VYV RIIENAS DRACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAlLEC Y CooDITOS

APROBADO




575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cOcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RDROCENIMIENTAOS ESTARI ECINOS DESNE S DRDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ARDEA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANZACIAONAL O N/ ] _LENTODNAO COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\VaralsisTalalHlakdilV/alVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/A N ccial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA| .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO

DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTHIZANDQO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS
575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO

PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA




575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO
575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC DICTINTAQC SICTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEGUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MEFRCADQO

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIEICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS FINTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYEFCTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJRRANiQTIFQ
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES




575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTQOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIA] DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DE] PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTOQ VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVA

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADILANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=HgIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN EFSPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDA CCTRDATECIAS V. METANRNAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR




575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATN/ANICENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApbAll O cOocial

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TILIDA DWE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANSEAODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N L] N ADDAOL L O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINARDES DE DRACESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS |APROBADO
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAIES Y ESCDRITAS i

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO

COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLU TADOC NDE ADDENNDIZAIE CODMILN ADQCS DADA LI _DDOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS NDESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR




575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RDROGDAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl AREA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANIZACIONALLC N DL LN TODRMNAO . COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNO CON L oS DIANEC Y DDAOCDAMACS ECTARILECIDOAC DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\Varals]isTalalllakdilV/aWVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTOQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA| .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FEUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDQ HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 EYES DE | A FISICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOl UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASEF FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYFS DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC NDICTINTAQC SIcTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR




575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MERCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFERISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTQOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJR’RANiQTI(“'O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS RFQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR




575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trabhain

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVAO

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADIANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApDDAlLl O cOcial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTQOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SEFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIAI FS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNA CCTRDATECIAS V. METANRDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATNANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA NE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N Bl NDECADDAOLL O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINADES DE DRAOCESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS |APROBADO
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAIES Y ESCDRITAS i

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO

COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDNDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS DESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ADRDCA DE DESEMDPERIO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLDC N LI _CNTODNO COCOIAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR




575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaliNki=VavalisisTalalllakdilV/alVal<TaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAOC DDANLICTIN/AO N cOcial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

APROBADO

575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTERISTICAS DE 1A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 QOS PRINCIPIOS Y I EFYES DE 1 A F[SICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI FEMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE EN 1 OS PRINCIPIOS YIEFYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATINAC MEDIANTE L QOGS DISTINTOCS SICTEMAS NE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVOS SEGUIN RDEQIERIMIENTAOS DEL CONTEYXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
PLANQS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTARIFCIDO Y DFSARROI1 O DFI_ PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONEFS Y COSTOS DFI_MFRCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA




575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE 1 A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTOS TECNICOS DFI PROYECTO lJF\’RANiQTI("O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucidn Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENERADAS ENEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

. DRDODLICTINO




575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO
RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
ELDRORIEMADIANTEADOD i

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO

SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApbAll o cOocial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DFEI DISENQ

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVII FS SEGUN DISENQS Y Pl ANQS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINICNINA CCTDATEAIAC Y/ METANAILACIAC NE ALITACCECTIAR]

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECARDALLAO SQCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROQVYECTO DENADAN Bl DECADDPALL O DDROCECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUEFRIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINANDES NE DRACESAMIENTO DEINEQRMACIAN VY COMINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VYV RIIENAS DRACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAlLEC Y CooDITOS

APROBADO




575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cOcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RDROCENIMIENTAOS ESTARI ECINOS DESNE S DRDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ARDEA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANZACIAONAL O N/ ] _LENTODNAO COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\VaralsisTalalHlakdilV/alVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/A N ccial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA| .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO

DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTHIZANDQO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS
575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO

PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA




575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO
575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC DICTINTAQC SICTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEGUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MEFRCADQO

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIEICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS FINTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYEFCTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJRRANiQTIFQ
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES




575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTQOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIA] DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DE] PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTOQ VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVA

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADILANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=HgIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN EFSPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDA CCTRDATECIAS V. METANRNAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR




575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATN/ANICENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApbAll O cOocial

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TILIDA DWE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANSEAODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N L] N ADDAOL L O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINARDES DE DRACESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS |APROBADO
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAIES Y ESCDRITAS i

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO

COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLU TADOC NDE ADDENNDIZAIE CODMILN ADQCS DADA LI _DDOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS NDESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR




575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RDROGDAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl AREA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANIZACIONALLC N DL LN TODRMNAO . COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNO CON L oS DIANEC Y DDAOCDAMACS ECTARILECIDOAC DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\Varals]isTalalllakdilV/aWVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTOQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

APROBADO

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FEUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDQ HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 EYES DE | A FISICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOl UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASEF FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYFS DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC NDICTINTAQC SIcTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR




575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MERCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFERISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTQOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJR’RANiQTI(“'O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS RFQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR




575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trabhain

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVAO

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADIANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApDDAlLl O cOcial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTQOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SEFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIAI FS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNA CCTRDATECIAS V. METANRDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATNANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA NE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N Bl NDECADDAOLL O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINADES DE DRAOCESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QDAL CC Y ECoDITAOC

POR EVALUAR

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDNDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS DESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ADRDCA DE DESEMDPERIO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLDC N LI _CNTODNO COCOIAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR




575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaliNki=VavalisisTalalllakdilV/alVal<TaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAOC DDANLICTIN/AO N cOcial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA] .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION JAPROBADO

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTERISTICAS DE 1A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 QOS PRINCIPIOS Y I EFYES DE 1 A F[SICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI FEMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE EN 1 OS PRINCIPIOS YIEFYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATINAC MEDIANTE L QOGS DISTINTOCS SICTEMAS NE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVOS SEGUIN RDEQIERIMIENTAOS DEL CONTEYXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
PLANQS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTARIFCIDO Y DFSARROI1 O DFI_ PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONEFS Y COSTOS DFI_MFRCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA




575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE 1 A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTOS TECNICOS DFI PROYECTO lJF\’RANiQTI("O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucidn Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENERADAS ENEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

. DRDODLICTINO




575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO
RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
ELDRORIEMADIANTEADOD i

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO

SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApbAll o cOocial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DFEI DISENQ

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVII FS SEGUN DISENQS Y Pl ANQS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINICNINA CCTDATEAIAC Y/ METANAILACIAC NE ALITACCECTIAR]

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECARDALLAO SQCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROQVYECTO DENADAN Bl DECADDPALL O DDROCECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUEFRIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINANDES NE DRACESAMIENTO DEINEQRMACIAN VY COMINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VYV RIIENAS DRACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAlLEC Y CooDITOS

APROBADO




575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cOcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RDROCENIMIENTAOS ESTARI ECINOS DESNE S DRDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ARDEA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANZACIAONAL O N/ ] _LENTODNAO COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\VaralsisTalalHlakdilV/alVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/A N ccial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA| .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO

DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTHIZANDQO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS
575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO

PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA




575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO
575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC DICTINTAQC SICTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEGUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MEFRCADQO

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIEICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS FINTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYEFCTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJRRANiQTIFQ
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES




575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTQOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIA] DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DE] PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTOQ VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVA

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADILANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=HgIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN EFSPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDA CCTRDATECIAS V. METANRNAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR




575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATN/ANICENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApbAll O cOocial

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TILIDA DWE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANSEAODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N L] N ADDAOL L O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINARDES DE DRACESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS |APROBADO
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAIES Y ESCDRITAS i

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO

COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLU TADOC NDE ADDENNDIZAIE CODMILN ADQCS DADA LI _DDOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS NDESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR




575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RDROGDAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl AREA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANIZACIONALLC N DL LN TODRMNAO . COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNO CON L oS DIANEC Y DDAOCDAMACS ECTARILECIDOAC DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\Varals]isTalalllakdilV/aWVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTOQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

APROBADO

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FEUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDQ HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 EYES DE | A FISICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOl UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASEF FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYFS DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC NDICTINTAQC SIcTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR




575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MERCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFERISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTQOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJR’RANiQTI(“'O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS RFQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR




575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trabhain

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVAO

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADIANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApDDAlLl O cOcial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTQOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SEFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIAI FS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNA CCTRDATECIAS V. METANRDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATNANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA NE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N Bl NDECADDAOLL O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINADES DE DRAOCESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QDAL CC Y ECoDITAOC

POR EVALUAR

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDNDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS DESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ADRDCA DE DESEMDPERIO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLDC N LI _CNTODNO COCOIAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR




575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaliNki=VavalisisTalalllakdilV/alVal<TaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAOC DDANLICTIN/AO N cOcial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA] .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION JAPROBADO

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTERISTICAS DE 1A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 QOS PRINCIPIOS Y I EFYES DE 1 A F[SICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI FEMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE EN 1 OS PRINCIPIOS YIEFYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATINAC MEDIANTE L QOGS DISTINTOCS SICTEMAS NE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVOS SEGUIN RDEQIERIMIENTAOS DEL CONTEYXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
PLANQS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTARIFCIDO Y DFSARROI1 O DFI_ PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONEFS Y COSTOS DFI_MFRCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA




575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE 1 A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTOS TECNICOS DFI PROYECTO lJF\’RANiQTI("O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucidn Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENERADAS ENEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

. DRDODLICTINO




575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO
RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
ELDRORIEMADIANTEADOD i

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO

SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApbAll o cOocial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DFEI DISENQ

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVII FS SEGUN DISENQS Y Pl ANQS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINICNINA CCTDATEAIAC Y/ METANAILACIAC NE ALITACCECTIAR]

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECARDALLAO SQCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROQVYECTO DENADAN Bl DECADDPALL O DDROCECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUEFRIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINANDES NE DRACESAMIENTO DEINEQRMACIAN VY COMINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VYV RIIENAS DRACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAlLEC Y CooDITOS

POR EVALUAR




575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cOcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RDROCENIMIENTAOS ESTARI ECINOS DESNE S DRDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ARDEA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANZACIAONAL O N/ ] _LENTODNAO COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\VaralsisTalalHlakdilV/alVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/A N ccial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA| .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO

DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTHIZANDQO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS
575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO

PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA




575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO
575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC DICTINTAQC SICTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEGUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MEFRCADQO

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIEICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS FINTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYEFCTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJRRANiQTIFQ
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES




575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTQOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIA] DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DE] PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTOQ VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVA

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADILANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=HgIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN EFSPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDA CCTRDATECIAS V. METANRNAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR




575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATN/ANICENTE

APROBADO

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApbAll O cOocial

APROBADO

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TILIDA DWE DAZ

APROBADO

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANSEAODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N L] N ADDAOL L O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINARDES DE DRACESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS |APROBADO
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAIES Y ESCDRITAS i

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO

COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLU TADOC NDE ADDENNDIZAIE CODMILN ADQCS DADA LI _DDOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS NDESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR




575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RDROGDAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl AREA DE DESEMDPERO

POR EVALUAR

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANIZACIONALLC N DL LN TODRMNAO . COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNO CON L oS DIANEC Y DDAOCDAMACS ECTARILECIDOAC DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\Varals]isTalalllakdilV/aWVaTaYal V.V

POR EVALUAR

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTOQC DDANLICTINV/AO N cclial

APROBADO

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION
DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FEUNCION PRODUCTIVA

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDO HERRAMIENTAS TECNOL OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y LEYES DE L A FISICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOL UCION DE PROBIEMAS DE ACUFRDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASEF FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYFS DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC NDICTINTAQC SIcTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR




575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

APROBADO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MERCADQ

POR EVALUAR

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO
CON FSPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

APROBADO

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFERISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTQOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJR’RANiQTI(“'O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

APROBADO

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS RFQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR




575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trabhain

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. DDODLICTIN/O

APROBADO

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS
RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADIANTEADO

APROBADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApDDAlLl O cOcial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTQOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL APROBADO
PROYFCTO CONSTRUCTIVO
575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON |APROBADO

BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS




575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SEFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIAI FS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNA CCTRDATECIAS V. METANRDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATNANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA NE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N Bl NDECADDAOLL O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINADES DE DRAOCESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QDAL CC Y ECoDITAOC

POR EVALUAR

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDNDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS DESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ADRDCA DE DESEMDPERIO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QRO ANIZACIONALLDC N LI _CNTODNO COCOIAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR




575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaliNki=VavalisisTalalllakdilV/alVal<TaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTAOC DDANLICTIN/AO N cOcial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA] .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION JAPROBADO

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUNIAS CARACTERISTICAS DE 1A FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 QOS PRINCIPIOS Y I EFYES DE 1 A F[SICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI FEMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE EN 1 OS PRINCIPIOS YIEFYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATINAC MEDIANTE L QOGS DISTINTOCS SICTEMAS NE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMIUNICATIVOS SEGUIN RDEQIERIMIENTAOS DEL CONTEYXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
PLANQS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTARIFCIDO Y DFSARROI1 O DFI_ PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONEFS Y COSTOS DFI_MFRCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA




575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE 1 A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTOS TECNICOS DFI PROYECTO lJF\’RANiQTI("O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucidn Politica v 1os Convenios Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENERADAS ENEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO

REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

. DRDODLICTINO




575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO
RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
ELDRORIEMADIANTEADOD i

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO

SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApbAll o cOocial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaTad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DFEI DISENQ

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVII FS SEGUN DISENQS Y Pl ANQS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINICNINA CCTDATEAIAC Y/ METANAILACIAC NE ALITACCECTIAR]

POR EVALUAR

575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA'Y

NODRMATINANIGENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

DECARDALLAO SQCIAl

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINIA CLILTILIDA DE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROQVYECTO DENADAN Bl DECADDPALL O DDROCECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUEFRIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINANDES NE DRACESAMIENTO DEINEQRMACIAN VY COMINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINDOS VYV RIIENAS DRACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QRAlLEC Y CooDITOS

POR EVALUAR




575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cOcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLI TADOCS DE ADDENDIZAIE EODMIN ADQCS DADA LI _DDAOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RDROCENIMIENTAOS ESTARI ECINOS DESNE S DRDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RROGDRAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl ARDEA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANZACIAONAL O N/ ] _LENTODNAO COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNDOQ CAN L QS DL ANECS Y DDACDANMACS ECTARLECIDOCS DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\VaralsisTalalHlakdilV/alVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/A N ccial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA| .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO

DE EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTHIZANDQO HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS
575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO

PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA




575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOI UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO
575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASE FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYES DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMLUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC DICTINTAQC SICTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEGUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR

575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MEFRCADQO

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIEICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFRISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS FINTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYEFCTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUFRIMIENTOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJRRANiQTIFQ
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES




575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUEFRIMIENTQOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIA] DE ACUFRDO A1 QS REQUERIMIENTOS DE] PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTOQ VIAI

POR EVALUAR

575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v 1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVA

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADILANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=HgIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIALES SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN EFSPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR

558156 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASIIMIENNDA CCTRDATECIAS V. METANRNAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR




575802 - 03. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES
A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATN/ANICENTE

POR EVALUAR

575803 - 02. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL

nDEcApbAll O cOocial

POR EVALUAR

575804 - 01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE

LINA LU TILIDA DWE DAZ

POR EVALUAR

575805 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDRANSEAODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

575820 - 01. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVECTO DhENADA N L] N ADDAOL L O DDAEECIONAL

APROBADO

575790 - 04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA
VERIEICACION

POR EVALUAR

575791 - 03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

575792 - 01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

NECESINARDES DE DRACESAMIENTO DEINEQDRMACIAN VYV COMIUINICACIAN

POR EVALUAR

575793 - 02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS
TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

CSTARIECINOS VY RIIENAS DRDACTICAS

POR EVALUAR

575780 - 02. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

QDpAl Lo Y ECcoDITAOS

POR EVALUAR

575781 - 01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

INTEDACCIQNEC cAcIAl EC DE CODMA QDAL N ECCDITA

APROBADO

575782 - 03. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

POR EVALUAR

575783 - 04. IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS

DECLU TADOC NDE ADDENNDIZAIE CODMILN ADQCS DADA LI _DDOCDANMA

POR EVALUAR

575784 - 05. PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

RROCENIMIENTAOS ESTARI CCINOS NDESNE S DDAGDAMA NE CODRMACIAN

POR EVALUAR




575785 - 06. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

RDROGDAMA DE CODRMACIAN

POR EVALUAR

575794 - 03. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN

Cl AREA DE DESEMDPERO

APROBADO

575795 - 01. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDO ANIZACIONALLC N DL LN TODRMNAO . COCLAL

POR EVALUAR

575796 - 02. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE

ACLIEDNO CON L oS DIANEC Y DDAOCDAMACS ECTARILECIDOAC DAOD LA

POR EVALUAR

575797 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL

lalaiNi=\Varals]isTalalllakdilV/aWVaTaYal V.V

APROBADO

575806 - 03. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTOQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

575807 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL APROBADO
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIA| .
575808 - 02. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION |APROBADO

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

575809 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN I AS CARACTERISTICAS DE LA FEUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

575708 - 03. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA |APROBADO
UTIIZANDQ HERRAMIENTAS TECNOI OGICAS

575709 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE ACUFRDO CON 1 OS PRINCIPIOS Y1 EYES DE | A FISICA

575710 - 01. IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO
SOl UCION DE PRORBI EMAS DE ACUFRDO Al CONTEXTO PRODUCTIVO

575711 - 02. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO

PRODUCTIVO CON BASEF FN 1 OS PRINCIPIOS Y1 FYFS DE | A FISICA

575786 - 02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES

COMUINICATIN/AC MENDIANTE L QOC NDICTINTAQC SIcTEMACS DE

POR EVALUAR

575787 - 04. ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS

COMUNICATIVAS SEQUIN DEAIEDRIMIENTAOS DEL CONTEXTO

POR EVALUAR




575788 - 03. RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

575789 - 01. ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN
SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

POR EVALUAR

575749 - 02. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS DE ACUERDO A APROBADO
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

575750 - 04. CONTROLAR PRESUPUESTO SEGUN PROCEDIMIENTO APROBADO
ESTABIFCIDO Y DESARROIIO DFI PROYFCTO

575751 - 01. ESTABLECER ACTIVIDADES, MATERIALES Y DESPERDICIOS DE |APROBADO
ACUFRDO CON FSPECIFICACIONES Y COSTOS DEI MERCADQ

575752 - 03. REALIZAR ANALISIS DE COSTOS INDIRECTOS DE ACUERDO APROBADO

CON FSPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE OBRA

575798 - 01. ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS
CARACTFERISTICAS Y NECFSIDADES

POR EVALUAR

575799 - 02. ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON CRITERIOS
DE 1A INVESTIGACION

POR EVALUAR

575800 - 04. PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESUI TADOS DE LA INVESTIGACION

POR EVALUAR

575801 - 03. ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONAIFS F INTERNACIONAIFS

POR EVALUAR

575740 - 04. VERIFICAR PLANOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO Y NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

575741 - 03. LOCALIZAR OBRAS DE URBANISMO DE ACUERDO CON PLANOS
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575742 - 01. PLANEAR TRABAJO DE CAMPO DE ACUERDO A LOS APROBADO
REQUERIMIENTQOS TECNICOS DFEI PROYECTO lJR’RANiQTI(“'O
575743 - 02. SUPERVISAR LA CONSTRUCCION E INSTALACION DE APROBADO

PREFABRICADOS EN ESPACIOS URBANOS DE ACUERDO A NORMAS

TECNICAS NADRMASIIDRANISTICAS DI ANOS YV ESDECICICACIONES

575744 - 05. CONTROLAR EL TRAZADO DE PROYECTO VIAL DE ACUERDO
CON PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575745 - 01. INTERPRETAR INFORMACION PLANIMETRICA Y ALTIMETRICA
DEACUFRDO A1 OS REQUFRIMIENTOS TECNICOS DEI PROYECTO VIA|

POR EVALUAR

575746 - 04. EFECTUAR CALCULOS RELACIONADOS CON EL DISENO
GEOMETRICO VIAL DE ACUFRDO A1 QS RFQUERIMIENTOS DEI PROYECTQ

POR EVALUAR

575747 - 02. VERIFICAR INFORMACION DE LOS LEVANTAMIENTOS
PLANIMETRICOS Y ALTIMETRICOS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEL DDOVECTO N NODMATNANICENTE

POR EVALUAR

575748 - 03. PLANEAR TRABAJO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEI PROYECTO VIAI

POR EVALUAR




575821 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

575822 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

575823 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trabhain

POR EVALUAR

575824 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v los Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

575704 - 03. RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE APROBADO
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

575705 - 01. IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS |APROBADO
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES

Y. RRADIICTIVAO

575706 - 04. PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS APROBADO

RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON

LI . DDORI EMADIANTEADO

575707 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
SITUACIONES GENFRADAS FN FI CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

APROBADO

575810 - 01. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApDDAlLl O cOcial

POR EVALUAR

575811 - 03. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

575812 - 02. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA
LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

(NaYad ViV

POR EVALUAR

575813 - 04. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

575753 - 01. DETERMINAR ACTIVIDADES DE OBRA SEGUN PROCESO
CONSTRUCTIVO Y RENDIMIENTQOS

POR EVALUAR

575754 - 02. ELABORAR LA PROGRAMACION UTILIZANDO SOFTWARE
ESPECIALIZADQ

POR EVALUAR

575755 - 03. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA'Y PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A PROGRAMACION Y REQUERIMIENTOS

TECNICAS

POR EVALUAR

575700 - 01. IDENTIFICAR TRAMITES Y NORMATIVIDAD ACORDE AL
PROYFCTO CONSTRUCTIVO

APROBADO

575701 - 02. CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA CON
BASE FN NORMATIVA Y FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR




575702 - 03. INTERPRETAR ESTUDIOS GEOTECNICOS DE ACUERDO A
NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

575703 - 04. INSPECCIONAR MOVIMIENTO DE TIERRAS DE ACUERDO CON
Pl ANOS Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575580 - 06. SUPERVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE DRENAJES DE
ACUFRDO A PI ANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575581 - 04. DOSIFICAR MEZCLAS DE CONCRETOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575582 - 09. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
ACUFDUCTO SEFGUN DISFNOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575583 - 01. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRAS
VIAI FS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575584 - 05. SUPERVISAR PRODUCCION, TRANSPORTE Y COLOCACION DE
MEZCIAS DE CONCRFTQOS SEGUN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575585 - 07. SUPERVISAR EL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA PAVIMENTOS
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO

POR EVALUAR

575586 - 10. INSPECCIONAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE SISTEMAS DE
Al CANTARII T ADO SEGUN DISENOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

POR EVALUAR

575587 - 08. SUPERVISAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS SEGUN TIPO
DE PAVIMENTO Y FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575588 - 02. VERIFICAR CONFORMACION Y ESTABILIZACION DE TALUDES
SEGUN FSPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

575589 - 03. COORDINAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO PARA OBRAS
CIVILES SEGUN DISENOS Y. PLANOS

POR EVALUAR




Fechay Hora del Juicio Evaluativo Funcionario que registro el juicio evaluativo

23/11/2023 13.20 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




28/06/2024 12.53 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.20 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




14/05/2024 12.09 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO
14/05/2024 12.05 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO
01/12/2023 13.17 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA
01/12/2023 13.16 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA
13/12/2023 17.04 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

28/06/2024 12.53 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA




22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.17 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.09 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA




26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

18/06/2024 9.19 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

10/06/2024 11.17 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

13/12/2023 16.56 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.20 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.20 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

13/12/2023 16.59 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




01/12/2023 16.29 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.21 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




10/06/2024 11.20 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.20 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

01/12/2023 13.17 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

26/06/2024 11.01 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA




22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.12 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.09 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

26/06/2024 11.01 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA




26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.14 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.09 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

13/12/2023 17.03 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

28/06/2024 12.53 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




14/05/2024 12.09 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

01/12/2023 13.17 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

28/06/2024 12.53 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA




22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.13 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.09 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

26/06/2024 11.01 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA




26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

18/06/2024 9.16 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.09 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.20 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




10/06/2024 11.20 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.20 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

01/12/2023 13.17 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

26/06/2024 11.01 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA




22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.12 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.09 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

26/06/2024 11.01 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA




26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

18/06/2024 9.14 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.09 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.16 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

13/12/2023 16.56 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




10/06/2024 11.20 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.20 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

01/12/2023 13.17 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




13/12/2023 17.03 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.15 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.20 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.20 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




28/09/2023 15.58 a

CC 46381205 - LAURA MARINA CARRENO PEREZ

09/09/2023 14.49 a

CC 46381205 - LAURA MARINA CARRENO PEREZ

07/07/2023 14.11 a

CC 46381205 - LAURA MARINA CARRENO PEREZ

25/08/2023 20.53 a

CC 46381205 - LAURA MARINA CARRENO PEREZ

09/06/2023 9.35 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

17/09/2023 1.43 a

CC 1051476374 - YENNY SORAIDA CADENA VARGAS

05/07/2023 22.09 a

CC 1051476374 - YENNY SORAIDA CADENA VARGAS




11/12/2023 9.24 a

CC 1053585276 - ROBINSON YESID SIACHOQUE HERNANDEZ

11/12/2023 9.26 a

CC 1053585276 - ROBINSON YESID SIACHOQUE HERNANDEZ

14/09/2023 18.00 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

14/09/2023 18.02 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

14/09/2023 17.58 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

14/09/2023 17.59 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




10/06/2024 11.26 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.27 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.28 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.28 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

17/08/2023 10.41 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




14/09/2023 17.55 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

14/09/2023 17.52 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

14/09/2023 17.56 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

14/09/2023 17.53 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/09/2023 11.14 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

14/09/2023 18.04 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.15 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




14/05/2024 12.09 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

01/12/2023 13.17 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




23/11/2023 13.20 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




22/05/2024 10.45 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA

26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.18 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

30/04/2024 10.23 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

12/12/2023 11.39 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.09 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

14/05/2024 12.05 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA




12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




13/12/2023 14.50 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

05/06/2024 11.02 a

CC 46455786 - MAYRA CAROLINA MOJICA BONILLA




26/06/2024 7.48 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.49 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

23/08/2024 22.52 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

18/06/2024 9.19 a

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

16/08/2024 8.22 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

16/08/2024 8.24 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.44 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO

26/06/2024 7.45 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




13/12/2023 16.54 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

10/06/2024 11.17 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

13/12/2023 16.56 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/03/2024 11.14 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.20 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO

10/06/2024 11.20 a

CC 7229494 - JIMMY ROBERTO PINTO




01/12/2023 13.17 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.18 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

01/12/2023 13.16 a

CC 1057580284 - EDINSON ALFREDO ESTEPA FONSECA

12/06/2024 14.30 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




16/08/2024 8.19 a

CC 46376420 - LIDA MARCELA ALVARADO AFRICANO




